
《 安 全 与 人 权 自 愿 原 则 》

     《安全与人权自愿原则》（以下简称《自愿原则》）于2000年制定，

是一项政府、企业和非政府组织等发起的多利益相关方倡议，旨在推广实施

一系列原则，指导采掘业、采伐业、或自然资源或能源开发行业的公司以

尊重人权的方式保障自身运营安全。具体而言，《自愿原则》指导各公司

在与公共安全提供者和私营安保提供商合作时进行全面的人权风险评估，

以确保在保护公司设施和场所时对人权予以尊重。
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《 自 愿 原 则 》 概 述 ：

•  这一倡议涉及多个利益相关方，由采掘业、采伐业、或自然资源或能      

   源开发行业的公司，以及政府和主要国际非政府组织组成

•  是帮助采掘业公司在国际、国家和项目层面有效管理风险的实用指南             

•  是与公司、政府和非政府组织就安全和人权挑战相互学习、共同解决 

   问题、形成最佳实践的平台

•  是关键参与方为在复杂环境中解决这些问题进行能力建设的框架

为 何 实 施 《 自 愿 原 则 》 ？

      虽然保护人权的责任在于各国政府，但企业有责任通过尽职尽责地采取

行动，避免伤害民众，并解决涉及民众的不利影响，从而尊重《联合国工商

业与人权指导原则》中所概述的人权。采掘业公司往往在复杂的环境中运

营，但却几乎没有得到如何在一线履行其人权责任的指导。《自愿原则》帮

助公司识别人权风险，并采取有意义的措施加以应对，且应对方式有助于确

保人权在运营过程中得到尊重。

      《自愿原则》通过以下方式，为公司有效管理风险提供框架：

• 就安全相关的人权风险开展全面评估

• 与复杂环境中的公共安全部队和私营安保提供商及周边社区进行适当接触

• 对公共安全部队和私营安保部队进行人权筛查和培训

• 建立针对侵犯人权指控的报告和调查制度

      

       请加入这一重要倡议，并为促进安全与人权议题作出贡献。

       更多详情请访问： www.voluntaryprinciples.org

政府

Alphamin Bisie Mining SA 
Agnico Eagle 
Anglo American 
AngloGold Ashanti 
Barrick Gold Corporation 
BHP Billiton 
BP 
Chevron 
ConocoPhillips 
Equinor 
ExxonMobil 
Freeport-McMoRan Inc. 
Frontera Energy 
Galp Energia 
Glencore 
Goldcorp 
Newcrest Mining Limited 
Newmont Mining 
Norsk Hydro 
Oil Search 
PanAust 
Repsol 
Rio Tinto 
Seven Energy 
Shell 
Sherritt International 
Total 
Tullow Oil 
Vale 
Woodside Energy 

企业

非政府组织

CDA Collaborative Learning Projects 
Coginta 
COMPPART 
The Fund for Peace 
Human Rights Watch 
IMPACT 
International Alert 
LITE-Africa 
New Nigeria Foundation 
Pact 
Partners Network 
PAX 
Search for Common Ground 

观察员组织

哥伦比亚采矿和能源委员会
日内瓦国际安全治理中心
国际安保行为守则协会
红十字国际委员会
国际采矿及金属协会
国际金融公司
人权与商业协会
国际石油行业环境保护协会


